
 

 

Stellenausschreibung 

  

In der Kindertagesstätte der Ortsgemeinde Laubenheim ist folgende Stelle  

zum 01.01.2027, zu besetzen: 

Leiter/in (m/w/d) in Vollzeit  

 

Unsere Kindertagesstätte ist eine innovative, lebendige Einrichtung für Kinder von 0-

6 Jahren, in der wir bis zu 85 Kinder betreuen. Die Struktur ergibt sich aus einer 

Krippengruppe und aus altershomogenen Gruppen, einschließlich Nestbereich, 

geführt in einem „offenen pädagogischen Konzept“.  

In unserer Kita passen wir den pädagogischen Ansatz dem Entwicklungsstand des 

jeweiligen Kindesalters von 0 Jahren bis Schuleintritt an. 

Unsere Philosophie ist, ausgehend von den persönlichen individuellen Ressourcen 

und Bedürfnissen eines jeden Kindes, diese zu begleiten, fordern und fördern, um 

eine ganzheitliche Entwicklung zu ermöglichen. 

Die Lebenswelt der uns anvertrauten Kinder unterliegt einem stetigen Wandel.  

Unser Ziel ist es die Kinder zur Bewältigung gegenwärtiger und zukünftiger 

Lebenssituationen zu befähigen. 

Grundvoraussetzung dafür ist eine positive Atmosphäre, in der kontinuierliche und 

stabile Beziehungen zwischen Kindern und Erwachsenen aufgebaut werden können, 

in der Geborgenheit, Orientierung und Gemeinschaft erfahren wird. 

Wir gestehen den Kindern eine aktive Rolle bei der Gestaltung des Zusammenlebens 

zu. 

Wie die Kinder sollen sich auch die Eltern in unserer Einrichtung wohl und 

angenommen fühlen.  

Wir ergänzen und unterstützen die Eltern in Bildung, Erziehung und Betreuung ihrer 

Kinder. 



Anforderungen und Qualifikation: 

➢ Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher/in 

➢ eine abgeschlossene Weiterbildung zur Leitungsfunktion 

➢ Erfahrung im Stellvertreterbereich wäre wünschenswert 

➢ kooperative Personalführungs-,Team- und Kommunikationsfähigkeit 

➢ Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen 

➢ Kenntnisse in Verwaltungs- und Büroorganisation 

➢ Führerschein der Klasse B (bzw. Klasse 3) 

➢ Offenheit für die Zusammenarbeit mit kommunalem Träger, Fachberatung, 

Jugendamt und weiteren Kooperationspartnern 

➢ Bereitschaft die bestehende Konzeption, unter Berücksichtigung der 

gesetzlichen Vorgaben, die Kinderrechte und das Schutzkonzept umzusetzen 

und weiterzuentwickeln 

➢ fachliches pädagogisches Wissen  

➢ eine wertschätzende kindzentrierte Haltung  

 

Wir bieten: 

➢ eine Leitungsposition mit teilweiser Leitungsfreistellung 
➢ ein engagiertes Team, das offen ist die bestehende Konzeption, angepasst an 

die veränderten Bedarfe, zu überarbeiten und umzusetzen 
➢ eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) 
➢ eine qualifizierte Einarbeitung 
➢ attraktive Fort- und Weiterbildungsangebote. 

 

Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen bis 

spätestens 1.05.2026 an die Ortsgemeinde Laubenheim, z.Hd. Ortsbürgermeisterin 

Barbara Sand, Schulstraße 3, 55452 Laubenheim oder E-Mail: ortsbuergermeisterin-

sand@laubenheim.de  

Reichen Sie bei schriftlicher Bewerbung keine Originale ein, da die 

Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt, sondern später unter 

datenschutzrechtlichen Vorgaben vernichtet werden. Hinweise zum Datenschutz 

entnehmen Sie bitte der Homepage der Verbandsgemeinde www.langenlonsheim-

stromberg.de. 

Weitere Auskünfte erteilen die Leiterin der Kindertagesstätte, Frau Golembusch, Tel. 

06704/2457 oder Mail heike.golembusch@kita-laubenheim.de und 

Ortsbürgermeisterin Sand, Tel. 06704/2701 oder Mail ortsbuergermeisterin-

sand@laubenheim.de. 
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